
OR

rrorAnAnn
cu privire la aprobarea obiectivelorqi criteriilor de per{ormanf, ce trebuie indeplinite deDirectorul General al S.C.Salubritate 2000 S*A..pit.Sti; 

-

sedinra 6fi:ffi'J ;:;;';;1: 
Acfionarilor a S'c' SALUBRTTATE 2000 S.A. piteeti intrunitr in

Avdnd in vedere : Raportul Comitetului
rtr.6\et1r.t2.20rs, referitor ru u,r.i. -odificdri pr li ::ilJi::%: ffi?fr}l,f*trebuie indeplinite de Directorul General al societdlii, in conc nt6 cu modific'rile legislativecare stau labaza fundamentErii componentei variabile din cadrulprevederile O.U.nr.10912011 privind r
modificdrile gi completdrile ulterioar
obiectivele prevdzute in contractul de
metodologice privind incheierea contractelor de administrare a companiilor/societdlilor nalionale la
;ffatTtt #u!, i:ti;:;i; a administraliei pufhce lo.ut. este acrion ui muloiita,, p,,.,* er

In temeiul dispoziliilor Legii nr, 3ll] 9g0 privind societilile comerciale, republicata cumodificdrile ulterioare, ale actulii constitutiv at s.c. sALUBRiTarp zooo S.A. pitegti gi alRegulamentului de Functionare ar consiliului Local;

HorAnAgrE:
Art"l'(l)' Se aprobd obiectivele gi criteriile de performanld ce trebuie indeplinite deDirectorul General al societafii, respectiv a'gradului gl"uur de indeplinire a acestora, conformanexei la hotdrdre.

(2)'Gradul de hrdeplinire a obiectivelor ;i criteriilor de performanld std Ia bazafundamentdrii cornponentei variabite Oin cadrul remunerafiei Direatorului General.Art'z' consiliul de Administralie al S'c, suruurltut. 2000 s.A.pitegti va valorifica potrivitlegislaliei in vigoare prevederile prezentei hotdrdri.
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