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RAPORT PRIVIND EXECUTIA CONTRACTULUI DE MANDAT AL

AL SOCIETATII “SALUBRITATE 2000 SA” PENTRU

DIRECTORULUI GENERAL

TRIMESTRUL 1l 2024



1. CADRUL LEGAL
Prezentul Raport de activitate a fost elaborat in conformitate cu prevederile art. 54 din

Ordonanta de Urgentd nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice cu
modificarile si completarile ulterioare.

2. EXECUTIA CONTRACTULUI DE MANDAT AL DIRECTORULUI GENERAL
Conducerea executivd a societitii pe trimestrul Il al anului 2024 a fost asigurata de catre

domnul Becheanu Romi llie, numit director general pentru mandatul 2021-2024 prin decizia Consiliului de
Administratie nr. 30 din 28.12.2020, cu respectarea prevederilor art. 34 alin. (2), coroborat cu prevederile
art. 35 din 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificirile
si completarile ulterioare, incheindu-se astfel contractul de mandat nr. 8 din 04.01.2021. Contractul de
mandat are ca obiect organizarea, conducerea si gestionarea activitatii societdtii. Gradul de indeplinire al
indicatorilor de performanta financiari, nefinanciari si de guvernanta, sunt analizati si aprobati de citre
Consiliul de Administratie, la trimestru.

Prin Decizia CA nr. 54/22.12.2023 a fost aprobat actul aditional nr. 1 la contractul de mandat al
Directorului General nr. 8/04.01.2021, conform prevederilor Legii nr. 296/2023 privind unele misuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilittii financiare a Romaniei pe termen lung, prin care au fost
actualizati si completati indicatorii financiari, nefinanciari si de guvernantd corporativd ai directorului
general.

3 EVOLUTIA PERFORMANTEI ECONOMICE A SOCIETATII SALUBRITATE 2000 SA PITESTI
Tn cadrul Societatii Salubritate 2000 SA, activitatea financiars si de analizd economic asigura

mecanismele necesare pentru intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli la nivelul societ&tii. Simultan,
prin procesele specifice activitatii financiare si de analizi economics, sunt controlate fluxurile financiare
principale de incasari si plati desfasurate la nivelul societjtii si este realizatd o analiza financiard asupra
situatiei economice a acesteia, pe baza indicatorilor de lichiditate, solvabilitate si a indicatorilor de
patrimoniu.

Pentru perioada 01.01.2024 - 30.06.2024 executia bugetar3 se prezint astfel:

Valoare aprobata B.V.C Valoare realizata in
prin H.C.L nr. perioada ianuarie — junie
DENUMIRE INDICATORI
2024
98/29.02.2024
Venituri totale 25.345.720 26.677.099
Cheltuieli totale 22.115.650 19.220.219
Rezultat brut (profit) 3.230.070 7.456.880
Impozit pe profit 426.360 1.131.156



nr. 4 B.V.C. 2024, aprobat prin H.C.L.

Rezultat net (profit)

Productivitatea muncii

lei/pers)

2.803.710

6.325.724

96,23

105,94

in perioada 01.01.2024 - 30.06.2024, in concordant cu programul de investitii - anexa

obiective de investitii:

Nr.
crt.

1. | Containere clopot - 41 buc.

Denumirea investitiei

nr. 98/29.02.2024, au fost prevdzute si realizate urméatoarele

2. | Autoutilitard< 3.5 to — 1 buc.

3. | Aparat de spdlare cu presiune —1 buc.

4. | Pistol pneumatic 1 tol - 1 buc.

104/27.06.2024

Buc. | Contract/comand3/ Data prestarii serviciului
‘ proces verbal

41 | Contractnr. Proces verbal de punere in
03/29.01.2024 functiune nr. 337/05.03.2024

) 1 | Contract nr. Proces verbal de punere in
23/20.05.2024 functiune nr. 791/23.05.2024

1 Comand nr. Proces verbal de punere in
100/10.05.2024 ‘ functiune nr. 790/23.05.2024

{ |
1 Comanda nr. Proces verbal de punere in

functiune nr.
1038/02.07.2024

Indicatorii de performanta financiari din Anexa nr. 1a si 1b la Actul aditional nr. 1 la contractul
de mandat al directorului general, pentru perioada 01.01.2024 — 30.06.2024 se prezint3 astfel:

Anexa la
"Nr. crt. Indicatori Bbligatorii de
realizat cumulat pentru curente restante DA/NU
componenta fixa conform
Legii nr. 296/2023
a b c e
1 | Fara datorii restante fata de 1.806.277 DA B
bugetul general consolidat
2 | Fara datorii restante fata de 2.491.658 DA
furnizori si alti creditori
3 Programe de investitii DA
L implementate conform | 6




graficelor de executie
(nr. investitii)

4| Fara pierderi contabile

anterioare si curente (profit)

DA

' Nota obligatorie: in conditiile in care pe
coloana e se inregistreaza un singur

raspuns

NU, remuneratia fixa este

plafonata la minim 3

3.827 x3=11.481 lei

Nota obligatorie: in conditile in care pe
coloana e se inregistraza doar raspuns
DA, remuneratia fixa este plafonata la

maxim

3.827 x 6 =22.962 lei

Anexa 1b

Nr. crt.

Indicatori obligatorii de
realizat cumulat pentru
acordarea componentei
variabile conform Legii nr.
296/2023

curente restante

DA/NU

b

C d

Fara datorii restante fata |
de bugetul general
consolidat

1.806.277 0

DA

Fara datorii restante fata
de furnizori si alti creditori

2.491.658 0

DA

Programe de investitii
implementate conform
graficelor de executie
(nr. investitii)

DA

Fara pierderi contabile
anterioare si curente
(profit)

DA

Rata de profitabilitate
calculata ca raport intre
profitul net si cifra de
afaceri este mai mare de
5% ( profit net/cifra de
afaceri) x 100

6.325.725/24.460.859 x 100 = 25,86 %

DA

Crestera cifrei de afaceri in
anul curent fata de anul
precedent mai mare de
2,5% ( comparatie intre

C.A. 30.06.2023 = 13.037.608
13.037.608 x 2.5% = 13.363.548

C.A. COLECTARE 30.06.2024 = 17.013.621

DA

4




perioade fiscale
comparabile)

C.A. STRADAL 30.06.2024 = 9.393.238

Nota obligatorie: in conditiile in care
pe coloana e se inregistreaza un
NU,

singur raspuns remuneratia

variabila

Nota obligatorie: in conditile in care
pe coloana e se inregistraza doar
raspuns DA, remuneratia variabila

este plafonata la maxim 6

Indicatori financiari

3.827 x 3 =11.481
lei
3.827 x 6 = 22.962
lei

"Nr. | Obiectiv de performanta Pondere | Nivel realizat pentru perioada| Grad de
Crt. _ 01.01.2024 - 30.06.2024 | realizare
1 | Reducerea creantelor 7,5% 2.706,26/2.585,37*7,5/100% 104,68%_
restante =7.85% _ _|
2  Cresterea productivit_étii 7,5% | 105,42/96,23*7,5/100% [ 109,55%
muncii =8,22%
3| Cheltuieli totale la 1000 lei | 15% | 872,55/720,00%15/100% 121,19%
| venituri totale =18,18%
" 4/ Lichiditate imediata (testul 20% | 24.730.798/4.297.935=5,75 | 115%
‘ acid) 5,75/1%20/100%
‘ Total pondere ifp 50,00%

Conform datelor din tabelul de mai sus, intocmit prin preluarea informatiilor inscrise in
situatiile economico financiare realizate de Serviciul Financiar Contabilitate, indicatorii financiari aferenti

trimestrului Il 2024 au fost indepliniti in totalitate.

_ Perioada /an
Nr | I.C.P de guvernanta | U/M ' Prevederi Pondere _Realizéri Coeficient
crt. corporativa anual anual de
realizare
%
0 1 2 3 4 5 6
1 | Elaborarea BVC si | 45 de zile de la 10% | Aprobat prin 10%

5



urmdrire executie | zile aprobarea Legii H.C.L. nr. 98 din
Bugetului de Stat 29.02.2024
sau a aprobarii
bugetului  local
de venituri si
cheltuieli
2 | Aprobarea situatiilor 150 zile de Ia n termen 5%
financiare anuale zile incheierea | 5% 31.05.2024
exercitiului Aprobate prin
financiar | Hotararea AGA
nr.
6/22.05.2024
Numarul sedintelor
3 | CAsustinute de-a Nr. | Minim 5 sedinte - 10% Realizat 10%
lungul anului
| Total pondere ‘ 25% 25%

Conform datelor din tabelul de mai sus, intocmit prin preluarea informatiilor furnizate
de cdtre Serviciul Financiar Contabilitate, indicatorii de guvernanti corporativi aferenti
trimestrului Il 2024 au fost indepliniti in totalitate.
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In concluzie, executia contractului de mandat pentru trimestrul Il 2024, s-a realizat cu
indeplinirea in parametrii prognozati pentru toti indicatorii (financiari, nefinanciari si de guvernanta
corporativa) care reflecta activitatea directorului general.
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